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DEL RESPONSABILE DEL 
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OGGETTO:CONCORSOCONCORSO  PUBBLICO,PUBBLICO,  PERPER  ESAMI,ESAMI,  PERPER  LALA  
COPERTURACOPERTURA  AA  TEMPOTEMPO  PIENOPIENO  EE  INDETERMINATOINDETERMINATO  DIDI  N.N.  11  
POSTOPOSTO  DIDI  “ISTRUTTORE“ISTRUTTORE  AMMINISTRATIVOAMMINISTRATIVO  CONTABILE”CONTABILE”  ––  
AREAAREA  DEGLIDEGLI  ISTRUTTORIISTRUTTORI  (GIÀ(GIÀ  CATEGORIACATEGORIA  GIURIDICAGIURIDICA  C).C).  
NOMINANOMINA  COMMISSIONECOMMISSIONE  ESAMINATRICEESAMINATRICE 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

ATTESA la propria competenza ai sensi: 
 
- del combinato disposto degli articoli 107, 2° e 3° comma e 109, 2° comma, del D.Lgs. 

18.08.2000 n. 267 e s.m.i. (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali); 
 
- del vigente “Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi”, approvato con 

Deliberazione di Giunta Comunale n.183 del 24.12.2024; 
 
- dello Statuto Comunale; 
 
PRESO ATTO del Decreto del Sindaco n. 8 del 26.06.2024 con il quale è stato conferito alla 
sottoscritta l'incarico di Responsabile del Servizio Amministrativo; 
 
DATO ATTO che sulla determinazione di cui trattasi la sottoscritta dichiara l'insussistenza anche 
potenziale di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 6 bis della legge 241/1990; 
 
RICHIAMATA la Sottosezione di programmazione “Piano Triennale dei Fabbisogni di 
personale” inserita nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026/2028 (PIAO), approvato 
con deliberazione della Giunta comunale n. 45 del 31.03.2026, che prevede per l’anno 2026 n. 1 
assunzione, nel rispetto della normativa vigente, a tempo pieno e indeterminato, di un profilo di 
Istruttore Amministrativo Contabile, Area degli Istruttori (ex cat. C); 
 
VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 47 del 31.03.2026 ad oggetto “Direttive per la 
sostituzione di personale Area degli Istruttori (ex cat. C), prevista nella Sottosezione di 
programmazione Piano Triennale dei fabbisogni di personale per l'anno 2026”, con la quale è stato 



dato mandato al Responsabile del Servizio Amministrativo di avviare le procedure per l’assunzione 
di n. 1 istruttore Amministrativo contabile, Area degli Istruttori (ex cat. C), mediante procedura 
concorsuale per soli esami, come previsto nella citata Sottosezione di programmazione “Piano 
Triennale dei Fabbisogni di personale” del PIAO 2026/2028, approvato con deliberazione della 
Giunta comunale n. 45 del 31.03.2026; 
 
PREMESSO che: 
- con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 100 in data 20/05/2026 è 

stato indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato di “Istruttore Amministrativo Contabile” - Area degli Istruttori (già categoria 
giuridica C), e contestualmente è stato approvato il relativo bando; 

- con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 116 in data 22/06/2026 è 
stata disposta l’ammissione dei candidati al concorso in questione, per un totale di candidati 
ammessi pari a n. 145, con riserva in ogni caso di successiva verifica in ordine alle dichiarazioni 
rese in sede di domanda di partecipazione; 

- è necessario dare avvio alla procedura di selezione e che ad essa provvede apposita 
Commissione giudicatrice; 

 
VISTO l’art. 36 del vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, 
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 183 del 24.12.2024, recante “Commissione 
esaminatrice” che testualmente recita: 
- comma 1 “La Commissione esaminatrice è composta dal Responsabile/Dirigente del 

Settore/Area o suo delegato della struttura cui afferiscono i posti messi a selezione che assume 
le funzioni di Presidente, e da due esperti anche dipendenti di altri enti dotati di specifiche 
competenze tecniche rispetto a quelle richieste dalla professionalità da reclutare”;  

- comma 6 “La Commissione esaminatrice del concorso è nominata dal Responsabile del 
Servizio Personale, ed è composta da tre commissari, compreso il presidente”; 

 
RITENUTO, pertanto, opportuno nominare i seguenti membri della Commissione esaminatrice: 

- dott.ssa ANDRONICO Elena, Segretario Comunale del Comune di Strambino, in qualità di 
Presidente; 

- dott. VITTONE Massimo Luigi, Responsabile del Servizio di Polizia Municipale e Attività 
Produttive del Comune di Strambino, Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex 
categoria D), in qualità di componente interno esperto; 

- dott.ssa RIZZI Sara, Responsabile del Servizio Demografico del Comune di Strambino, Area 
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria D), in qualità di componente interno 
esperto; 

DATO ATTO che la dott.ssa Daniela Domenica DELLUTRI, Responsabile del Servizio 
Amministrativo del Comune di Strambino, inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione (ex categoria D), svolgerà la funzione di Segretario verbalizzante della 
Commissione; 
 
RILEVATO che: 
- ai componenti della Commissione dipendenti del Comune di Strambino non sarà riconosciuta 

nessuna indennità o compenso per l’attività svolta, in quanto rientrante nei loro doveri 
d’ufficio; 



- tutti i membri sopra individuati hanno presentato le dichiarazioni di insussistenza cause di 
incompatibilità quali componenti della commissione giudicatrice con riferimento al concorso in 
oggetto; 

 
ESERCITATO il controllo preventivo di regolarità tecnica, attestante la regolarità e la correttezza 
dell'azione amministrativa, ai sensi dell'articolo 147 bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000 e 
ss.mm.ii.; 

 
VISTI: 
- l’art. 1, comma 9, lett. e) della L. n. 190/2012; 
- l’art. 6 bis della L. n. 241/1990; 
- gli artt. 6, 7 e 14 del DPR n. 62/2013 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici così 

come modificato dal D.P.R. 81/2023; 
- il D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
- il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82; 
- il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

D E T E R M I N A 
 
Per le motivazioni indicate nelle premesse e che di seguito si intendono integralmente riportate: 
 
1) DI NOMINARE quali componenti della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per 

esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di “Istruttore amministrativo 
contabile", da inquadrare nell’Area degli istruttori ai sensi del CCNL comparto funzioni locali 
del 16/11/2022 (già categoria giuridica C): 

- dott.ssa ANDRONICO Elena, Segretario Comunale del Comune di Strambino, in qualità di 
Presidente; 

- dott. VITTONE Massimo Luigi, Responsabile del Servizio di Polizia Municipale e Attività 
Produttive del Comune di Strambino, Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex 
categoria D), in qualità di componente interno esperto; 

- dott.ssa RIZZI Sara, Responsabile del Servizio Demografico del Comune di Strambino, 
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria D), in qualità di componente 
interno esperto; 

2) DI INDIVIDUARE la dott.ssa DELLUTRI Daniela Domenica, Responsabile del Servizio 
Amministrativo del Comune di Strambino, Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione 
(ex categoria D), quale Segretario verbalizzante della Commissione; 

3) DI DARE ATTO che ai componenti della Commissione dipendenti del Comune di Strambino 
non sarà riconosciuta nessuna indennità o compenso per l’attività svolta, in quanto rientrante nei 
doveri d’ufficio; 

4) DI PUBBLICARE la presente Determinazione all’Albo pretorio, in ottemperanza ai principi di 
trasparenza e pubblicità di cui al D. Lgs.33/2013 e ss.mm.ii. 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

AMMINISTRATIVO 
 

  Dott.ssa Daniela Domenica DELLUTRI 
Firmato digitalmente


