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OGGETTO:INDENNITA'INDENNITA'  DIDI  FUNZIONEFUNZIONE  SINDACASINDACA  EE  ASSESSORIASSESSORI  
COMUNALICOMUNALI  EE  GETTONIGETTONI  DIDI  PRESENZAPRESENZA  CONSIGLIERICONSIGLIERI  
COMUNALICOMUNALI  ANNOANNO  20262026  --  IMPEGNOIMPEGNO  DIDI  SPESASPESA 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
ATTESA la propria competenza ai sensi: 
 
- del combinato disposto degli articoli 107, 2° e 3° comma e 109, 2° comma, del D.lgs. 

18.08.2000 n. 267 e s.m.i. (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali); 
 
- del vigente “Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi”, approvato con 

Deliberazione di Giunta Comunale n.183 del 24.12.2024; 
 
- dello Statuto Comunale; 
 
PRESO ATTO del Decreto del Sindaco n. 8 del 26.06.2024 con il quale è stato conferito alla 
sottoscritta l'incarico di Responsabile del Servizio Amministrativo; 
 
DATO ATTO che sulla determinazione di cui trattasi la sottoscritta dichiara l'insussistenza anche 
potenziale di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 6 bis della legge 241/1990; 
 
DATO ATTO che: 
- la Sindaca eletta è entrata in carica all’atto della proclamazione da parte dell’Adunanza dei 

Presidenti di seggio in data 10/06/2024; 
- con Decreto della Sindaca n. 1 in data 19/06/2024 è stata nominata la Giunta Comunale, composta 

dalla Vicesindaca e da tre Assessori; 
 
RICHIAMATE le seguenti deliberazioni del Consiglio Comunale: 
- n. 19 in data 20/06/2024 ad oggetto: “Insediamento del Consiglio Comunale: Esame delle 

condizioni di eleggibilità e compatibilità dei proclamati eletti Sindaco e Consiglieri Comunali”; 



- n. 20 in data 20/06/2024 ad oggetto: “Giuramento del Sindaco”; 
- n. 21 in data 20/06/2024 ad oggetto: “Presa d’atto della nomina della Giunta Comunale”; 
- n. 24 in data 04/07/2024 ad oggetto: “Importo dei gettoni di presenza da corrispondere ai 

Consiglieri Comunali. Conferma” che ha confermato l’importo di Euro 13,56; 
 

VISTO l’art. 82 del Decreto Legislativo n. 267/2000, che prevede l’erogazione di una apposita 
indennità di funzione al Sindaco nonché ai componenti degli organi esecutivi dei Comuni, i cui 
importi sono determinati con decreto del Ministero dell’Interno; 
 
VISTO il D.M. 4 aprile 2000, n. 119: “Regolamento recante norme per la determinazione della 
misura dell'indennità di funzione e dei gettoni di presenza per gli amministratori locali, a norma 
dell'articolo 23 della L. 3 agosto 1999, n. 265”; 
 
VISTO l’art. 1 della Legge 30.12.2021 n. 234 e nello specifico: 
- il comma 583 che testualmente recita: “A decorrere dall'anno 2024, l'indennità di funzione dei 

sindaci metropolitani e dei sindaci dei comuni ubicati nelle regioni a statuto ordinario è 
parametrata al trattamento economico complessivo dei presidenti delle regioni, come 
individuato dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province 
autonome di Trento e di Bolzano ai sensi dell'articolo 2, comma 1, lettera b), del decreto-legge 
10 ottobre 2012, n. 174, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213, in 
relazione alla popolazione risultante dall'ultimo censimento ufficiale, nelle seguenti misure:… 
g)29 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 5.001 a 10.000 abitanti…; 

- il comma 584 che testualmente recita “In sede di prima applicazione l’indennità di funzione di 
cui al comma 583 è adeguata al 45 per cento nell'anno 2022 e al 68 per cento nell'anno 2023 
delle misure indicate al medesimo comma 583. A decorrere dall'anno 2022 la predetta 
indennità può essere altresì corrisposta nelle integrali misure di cui al comma 583 nel rispetto 
pluriennale dell'equilibrio di bilancio”; 

 
RICHIAMATA la nota MEF - RGS - Protocollo 1580 del 05.01.2022 con cui il Ministero 
dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - in risposta 
alla richiesta di chiarimenti da parte di ANCI sulle modalità di applicazione delle predette 
percentuali chiarisce che: “Tanto premesso, al fine di evitare possibili dubbi applicativi, si ritiene 
che i predetti adeguamenti percentuali vadano riferiti al differenziale incrementale tra la pregressa 
indennità di funzione attribuita e il nuovo importo a regime previsto a decorrere dall’anno 2024, in 
relazione alla corrispondente fascia demografica di appartenenza”; 
 
CONSIDERATO che l’art. 1, comma 585, della Legge 30.12.2021, n. 234, dispone che “Le 
indennità di funzione da corrispondere ai vicesindaci, agli assessori ed ai presidenti dei consigli 
comunali sono adeguate alle indennità di funzione dei corrispondenti sindaci come incrementate 
per effetto di quanto previsto dai commi 583 e 584, con l'applicazione delle percentuali previste per 
le medesime finalità dal regolamento di cui al decreto del Ministro dell'interno 4 aprile 2000, n. 
119” e pertanto: 

 alla Vicesindaca il 50% dell’indennità della Sindaca; 

 agli Assessori il 45% dell’indennità della Sindaca; 
 
RILEVATO che, ai sensi del comma 1, secondo periodo, dell’art. 82 del D.lgs. 267/2000, 
l’indennità di funzione è dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto 
l'aspettativa; 
 



RICHIAMATE le note del Ministero dell’Interno del 18 aprile 2012 e prot. n. 8306 del 3 settembre 
2021, che chiariscono che l’indennità di funzione va riconosciuta per intero agli amministratori 
locali che non possono avvalersi della facoltà di porsi in aspettativa non retribuita quali i lavoratori 
autonomi, i disoccupati, gli studenti, i pensionati nonché i lavoratori dipendenti collocati in cassa 
integrazione guadagni straordinaria e sospesi dal lavoro per la durata della stessa, il dimezzamento 
dell’indennità di funzione è pertanto correlato esclusivamente alla possibilità di chiedere 
l’aspettativa; ogni qualvolta ciò sia non sia possibile, detta indennità va riconosciuta per intero; 
 
RICHIAMATE altresì: 
- la Circolare n. 5 del 05/06/2000 del Ministero dell’Interno ad oggetto: “Funzioni Pubbliche 

Amministrazioni - Consigli Provinciali - 'Misura delle indennità di funzione e dei gettoni di 
presenza per gli Amministratori Locali” che stabilisce che l’applicazione delle misure delle 
indennità è effettuata direttamente dal dirigente/responsabile competente con propria 
determinazione; 

- la nota ANCI sulle modifiche all’indennità dei sindaci metropolitani, dei sindaci e degli 
amministratori locali introdotte dall’articolo 1 commi da 583 a 587 della legge di bilancio per il 
2022 che, richiamando la suddetta Circolare, ribadisce che l’applicazione delle misure delle 
indennità negli importi derivanti dal nuovo assetto normativo è effettuata direttamente dal 
dirigente/responsabile competente, mediante adozione di propria determinazione dato che si 
tratta di dare mera attuazione ad una disposizione di legge; 

 
DATO ATTO, pertanto, che, in base a quanto sopra specificato ed in ottemperanza alla Legge n. 
234/2021, art. 1 commi da 583 a 587, le indennità di funzione mensili da riconoscere alla Sindaca e 
agli Assessori del Comune di Strambino per l’anno 2026, risultano essere le seguenti: 
 

Carica Lavoratore 
autonomo 

Lavoratore 
dipendente 

Lavoratore 
dipendente in 

aspettativa 

Impossibilità di 
chiedere 

aspettativa 

Sindaca € 4.002,00 € 2.001,00 € 4.002,00 € 4.002,00 

Vicesindaca € 2.001,00 € 1.000,50 € 2.001,00 € 2.001,00 

Assessore € 1.800,90 €   900,45 € 1.800,90 € 1.800,90 
 
VISTA la composizione della Giunta Comunale del Comune di Strambino a seguito delle elezioni 
amministrative tenutesi in data 8 e il 9 giugno 2024, e dato atto, pertanto, che le indennità da 
riconoscere alla Sindaca e agli Assessori, risultano essere le seguenti: 
 

CARICA INDENNITA’ DECORRENZA 
Cambursano Sonia - Sindaca € 4.002,00 10/06/2024 
Grassino Serena – Vicesindaca € 2.001,00 19/06/2024 
Cignetti Fabio - Assessore €   900,45 19/06/2024 
Ciochetto Giovanni - Assessore €   900,45 19/06/2024 
Lupo Paolo - Assessore € 1.800,90 19/06/2024 

 
RILEVATO che la spesa per il pagamento dell’indennità spettante alla Sindaca e agli Assessori, e 
dei gettoni di presenza da erogare ai Consiglieri Comunali, per l’anno 2026, è quantificata in 
complessivi Euro 120.000,00, su cui gravano gli oneri per IRAP 8,50%; 
 



DATO ATTO che sui capitoli 1001/1 ad oggetto “Indennità Sindaco e Assessori” e 1036/10 ad 
oggetto “Irap su indennità di carica amministratori”, del Bilancio di previsione 2026/2028, 
esercizio 2026, è presente la necessaria disponibilità; 
 
RITENUTO, pertanto, di provvedere all’impegno delle somme occorrenti al pagamento delle 
indennità mensili come sopra previste per l’anno 2026, oltre agli oneri dovuti sui compensi 
liquidati; 
 
ESERCITATO il controllo preventivo di regolarità tecnica, attestante la regolarità e la correttezza 
dell'azione amministrativa, ai sensi dell'articolo 147 bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000 e 
ss.mm.ii.; 
 
RICHIAMATI:  
- il bilancio di previsione 2026/2028, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 54 

del 16.12.2025; 
- il PEG (Piano Esecutivo di Gestione) 2026/2028, approvato con deliberazione della Giunta 

Comunale n.177 del 16.12.2025; 
 
VISTI:  
- il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;  
- il D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii;  
-  il vigente Regolamento Comunale di Contabilità;  

 
D E T E R M I N A 

 
Per le motivazioni indicate nelle premesse e che di seguito si intendono integralmente riportate: 

 
1) DI PRENDERE ATTO di quanto stabilito dalla Legge di Bilancio 2022, L. n. 234/2021, art. 

1, commi da 583 a 587, in merito all’incremento delle indennità di Sindaco e Assessori a 
decorrere dall’anno 2022, in base alla popolazione residente, con l’applicazione delle 
percentuali vigenti di cui al DM 119/2000, dando atto che l’incremento è a totale carico dello 
Stato; 

 
2) DI DARE ATTO che, ai sensi del comma 1, secondo periodo dell’art. 82 del d.lgs. 267/2000, 

l’indennità di funzione è dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto 
l'aspettativa e che ogni qualvolta ciò non sia possibile, detta indennità va riconosciuta per 
intero; 

 
3) DI DARE ATTO pertanto che, ai sensi della suindicata Legge n. 234/2021, le indennità di 

carica mensili da attribuirsi alla Sindaca, alla Vicesindaca e agli Assessori Comunali del 
Comune di Strambino a seguito delle elezioni amministrative tenutesi in data 8 e 9 giugno 
2024, per il mandato 2024/2029, risultano essere le seguenti: 

 
CARICA INDENNITA’ DECORRENZA 

Cambursano Sonia - Sindaca € 4.002,00 10/06/2024 
Grassino Serena – Vicesindaca € 2.001,00 19/06/2024 
Cignetti Fabio - Assessore €   900,45 19/06/2024 
Ciochetto Giovanni - Assessore €   900,45 19/06/2024 
Lupo Paolo - Assessore € 1.800,90 19/06/2024 

 



4) DI PRECISARE che agli Amministratori ai quali viene corrisposta l’indennità di funzione 
non è dovuto alcun gettone di presenza per la partecipazione a sedute degli Organi Collegiali 
dello stesso Ente; 

 
5) DI PRENDERE ATTO che con deliberazione del Consiglio n. 24 del 04/07/2024 è stato 

quantificato l’importo dei gettoni di presenza da corrispondere ai Consiglieri Comunali in 
Euro 13,56; 
 

6) DI DARE ATTO che la spesa complessiva per la liquidazione dell’indennità di carica da 
corrispondere alla Sindaca e agli Assessori e dei gettoni di presenza da corrispondere ai 
Consiglieri Comunali, per l’anno 2026, è quantificata in Euro 120.000,00, su cui gravano gli 
oneri per IRAP (8,50%); 
 

7) DI IMPEGNARE la spesa di Euro 120.000,00 per la liquidazione dell’indennità di carica al 
Sindaco ed agli Assessori, nonché dei gettoni di presenza ai Consiglieri Comunali per l’anno 
2026, imputando la relativa spesa, in relazione all’esigibilità dell’obbligazione, al Cap. 1001/1 
ad oggetto “Indennità a Sindaco, Assessori e Consiglieri Comunali” - cod. 01.01.1, del 
Bilancio di previsione 2026/2028, esercizio 2026; 

 
8) DI ASSUMERE a carico dell’Ente gli oneri per IRAP 8,50% pari a complessivi Euro 

10.200,00 imputando la relativa spesa, in relazione all’esigibilità dell’obbligazione, al Cap. 
1036/10 - cod. 01.01.1, del Bilancio di previsione 2026/2028, esercizio 2026; 

 
9) DI DARE MANDATO all’Ufficio Personale di provvedere alla liquidazione mensile 

dell’indennità di funzione spettante alla Sindaca e agli Assessori Comunali; 
 

10)  DI PROVVEDERE con successivo apposito provvedimento alla liquidazione dei gettoni di 
presenza spettanti ai Consiglieri Comunali, in ragione dell’effettiva partecipazione alle sedute 
di Consiglio Comunale e delle Commissioni di cui fanno parte; 

 
11) DI PUBBLICARE la presente determinazione all’Albo pretorio, in ottemperanza ai principi 

di trasparenza e pubblicità di cui al D. Lgs. 33/20213 e ss.mm.ii. 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
AMMINISTRATIVO 

 
Daniela Domenica DELLUTRI 

Firmato digitalmente 


