OSPEDALE POVERI INFERMI
Strambino

INDIVIDUAZIONE DEI RISCHI E MISURE
ADOTTATE PER ELIMINARE LE INTERFERENZE

(Artt. 26 comma 3, 5 D. Lgs. 9 Aprile 2008, n. 81)

Documento preventivo per la
redazione del DUVRI

(Documento Unico di valutazione dei rischi di inteferenza)

Appalto Servizio Assistenza Ospiti Casa di Riposo
Gennaio 2011 — dicembre 2013



1. PREMESSA

Il presente documento di valutazione contiene liacpali informazioni/prescrizioni in materia di
sicurezza per fornire all'impresa appaltatrice afgttite informazioni sui rischi specifici esistengll'ambiente
in cui sono destinati ad operare e sulle misurprevenzione e di emergenza adottate in relazidaepabpria
attivita in ottemperanza all’art. 26 comma 1 ledtbr D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81.

Secondo tale articolo al comma 3: Il datore di favoommittente promuove la cooperazione e il
coordinamento elaborando un unico documento ditaaione dei rischi che indichi le misure adottats p
eliminare o, ove cid non & possibile ridurre al imion i rischi da interferenze. Tale documento égalte al
contratto di appalto o d’opera.

Le disposizioni del presente comma non si applicngschi specifici propri dell’attivita delle inpse
appaltatrici o dei singoli lavoratori autonomi”.

| datori di lavoro, ivi compresi i subappaltatoriievono promuovere la cooperazione ed |l
coordinamento, in particolare:

e cooperano all'attuazione delle misure di prevereien protezione dai rischi sul lavoro incidenti
sull'attivita lavorativa oggetto dell'appalto;

e coordinano gli interventi di protezione e prevengodai rischi cui sono esposti i lavoratori,
informandosi reciprocamente anche al fine di elargnrischi dovuti alle interferenze tra i lavorilde
diverse imprese coinvolte nell'esecuzione dell'ap®mplessiva.

Prima dell’'affidamento dei lavori si provvedera:

» a verificare l'idoneita tecnico-professionale deipresa appaltatrice o del lavoratore autonomo,
attraverso la acquisizione del certificato di isme alla camera di commercio, industria e antigia e
dell'autocertificazione dell'impresa appaltatriceled lavoratori autonomi del possesso dei requiiti
idoneita tecnico-professionale

« fornire in allegato al contratto il documento unidb valutazione dei rischi che sara costituito dal
presente documento preventivo, eventualmente noattified integrato con le specifiche informazioni
relative alle interferenze sulle lavorazioni chelitda appaltatrice dovra esplicitare in sede daga

La ditta appaltatrice dovra produrre un proprionpiaperativo sui rischi connessi alle attivita sfete,
coordinato con il DVR unico definitivo.

1.1 Sospensione dei Lavori

In caso di inosservanza di norme in materia dirsizza 0 in caso di pericolo imminente per i lavariat
il Responsabile dei Lavori ovvero il Committent@tna ordinare la sospensione dei lavori, disponeada
ripresa solo quando sia di huovo assicurato ikttepdella normativa vigente e siano ripristingedndizioni di
sicurezza e igiene del lavoro.

Per sospensioni dovute a pericolo grave ed imminie@ommittente non riconoscera alcun compenso o
indennizzo all'Appaltatore.

1.2 Stima dei costi della sicurezza

Secondo l'art. 26 comma 5 del D. Lgs. 9 aprile 200881: “Nei singoli contratti di subappalto, di
appalto e di somministrazione, anche qualora ieresal momento della data di entrata in vigorestekitato
decreto e secondo gli articoli 1559, ad esclusbgiecontratti di somministrazione di beni e serd@gsenziali,
1655, 1656 e 1677 del codice civile, devono essgeeificamente indicati a pena di nullita ai setedl'articolo
1418 del codice civile i costi relativi alla sicaza del lavoro con particolare riferimento a quedbpri connessi
allo specifico appalto”.

Tali costi finalizzati al rispetto delle norme dcgrezza e salute dei lavoratori, per tutta la tudelle
lavorazioni previste nell'appalto saranno riferisipettivamente ai costi previsti per:



e garantire la sicurezza del personale dell’appakateediante la formazione, la sorveglianza saaitafi
apprestamenti (D.P.1.) in riferimento ai lavori afipti

» garantire la sicurezza rispetto ai rischi intenfieieli che durante lo svolgimento dei lavori potreto
originarsi all'interno dei locali.

» delle procedure contenute nel Piano di Sicureziegiativo e previste per specifici motivi di siczza.

2. AZIENDA COMMITTENTE

Denominazione I.P.A.B. Ospedale Poveri Infermi
Legale Rappresentante Dott. Francesco Cordera

Tipo di attivita Casa di riposo per Anziani
Indirizzo Via Ospedale 6

Cod. Fisc. 84001790017

Telefono 0125 711263

Fax 0125/714065

3.IMPRESE

Denominazione -

Ruolo Appaltatrice

Ragione sociale -

Legale Rappresentante -

Indirizzo -

Part. IVA e Cod. Fisc. -

Telefono _

Fax R

URL -

Posizione CCIAA -

Posizione INPS -

Posizione Cassa Edile -

Figure e Responsabili

Datore di lavoro Sig.
Direttore Tecnico Sig.
Capo cantiere Sig.
RRSS Impresa Sig.
RLS Impresa Sig.
Medico competente medico impresa Sig.

Lavoratori dell'impresa

Matricola Nominativo Mansione




4. DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA OGGETTO DELL'APPALTO

Servizio di Assistenza per gli ospiti della Casa dRiposo.
Durata del Servizio: tre (3 ) anni solari — genn2d 1 — dicembre 2013, eventualmente prorogabildteiiori
tre anni.

4.1. Coordinamento delle Fasi Lavorative

Si stabilisce che non potra essere iniziata alapeazione all'interno della Casa di riposo, daepar
dellimpresa appaltatrice, se non a seguito di autee firma, da parte del responsabile di sede icetar per il
coordinamento dei lavori affidati in appalto dgfifeosito verbale di cooperazione e coordinamento.

Si stabilisce inoltre che eventuali inosservanke ggocedure di sicurezza che possano dar luogmad
pericolo grave ed immediato daranno il dirittorderrompere immediatamente il servizio.

La ditta appaltatrice é tenuta a segnalare alldmsta appaltante e per essa al responsabile dehtton
ed al referente di sede, I'eventuale esigenzaildiagt di nuove imprese o lavoratori autonomi.

Le lavorazioni di queste ultime potranno avereiinsblamente dopo la verifica tecnico amministiativ
da eseguirsi da parte del responsabile del comteatta firma del verbale di coordinamento da palté
responsabile di sede.

4.2 Descrizione Lavorazioni

E’ oggetto del Servizio la gestione del servizio adisistenza tutelare, infermieristico, animazione,
riabilitazione, pulizia locali e servizio lavandeper gli ospiti della Casa di Riposo come indigabCapitolato
speciale di Appalto.

4.3 Interferenze

L'attivita di cui al presente appalto presenta alevato rischio di interferenze, dovute alla
contemporanea presenza di dipendenti dell’Entdti @spisitatori in particolare nelle parti comutiélla Casa di
Riposo. Lattivita che presenta maggiori fattorridichio é la lavanderia, ma tale attivitd rimaireoscritta agli
appositi locali a cui é vietato I'accesso agli @séi.

5. RISCHI SPECIFICI DELL’AMBIENTE DI LAVORO

Di seguito sono riportate le fasi lavorative elati@i rischi presenti nel’ambiente di lavoro daltienda
committente:

Casa di Riposo / ambienti con presenza di dipendédrdella Casa di Riposo e di altre ditte appaltatric di
anziani ricoverati e di ospiti temporanei

5.1 VIE DI FUGA E USCITE DI SICUREZZA

Le ditte che intervengono nella struttura dellagCdisRiposo devono preventivamente prendere visione
della planimetria dei locali con I'indicazione deWNie di fuga e della localizzazione dei presidiediergenza
comunicando al Datore di Lavoro committente o suraiicato ed al Servizio di Prevenzione e Protezion
eventuali modifiche temporanee necessarie per digsnento degli interventi oggetto dell’appalto. \b@o
inoltre prendere visione della distribuzione plagirita dei locali e della posizione degli interouittatti a
disattivare le alimentazioni idriche, elettrichded gas.

Le imprese saranno inoltre informate sui nominatiégli addetti alla gestione delle emergenze
nell’ambito delle sedi o dei locali dove si intexue.

| corridoi e le vie di fuga in generale saranno teaati costantemente in condizioni tali da garantina
facile percorribilitd delle persone in caso di egesiza; saranno sgombri da materiale combustibile e



inflammabile, da assembramenti di persone e daads@i qualsiasi genere (macchine per la distriboe di
caffé, di bibite, ect.), anche se temporanei.

Garantire che i mezzi di estinzione siano semprénfia@nte raggiungibili attraverso percorsi che devo
sempre rimanere sgombiri e liberi.

5.2 ACCESSO DEGLI AUTOMEZZI, MEZZI ALIMENTATI AGAS E MACCHINE OPERATRICI

Gli automezzi della Ditta dovranno accedere edtteffiee movimenti nei cortili, nelle aree di sose¢.
delle sedi di lavoro a velocita tale da non rigeltdi pericolo sia per le persone presenti cheagliautomezzi.

L'area di intervento sara comunque interdetta ahdito di persone e altri mezzi. Dovranno essere
indicati i percorsi alternativi per i pedoni e penezzi.

Ogni Impresa deve attenersi alle indicazioni comtemel Piano di Emergenza Interno dell’edificio in
cui si trova ad operare e predisporre di consegulnpropria struttura per la gestione delle enmezrgeln caso
di evacuazione dall’edificio: rimuovere le propgtrezzature che potrebbero costituire intralcib iaterventi
di soccorso e seguire le indicazioni degli addaltemergenza e/o del personale del committentearse
all'esterno attraverso l'uscita piu vicina senzsaaersare la zona interessata dall’evento.

5.3 INDICAZIONI OPERATIVE

Nelllambito dello svolgimento di attivitd in regiméi appalto o subappalto, il personale occupato
dallimpresa appaltatrice o subappaltatrice desem®smunito di apposita tessera di riconoscimeotedata di
fotografia, contenente le generalita del lavoratofndicazione del datore di lavoro (Art. 26, [@4. 81/2008). |
lavoratori sono tenuti ad esporre detta tessefigahoscimento.

Tale obbligo grava anche in capo ai lavoratori aatoi.

Prima del trasporto e consegna di materiali pré@ss8asa di Riposo occorre che la Ditta incaricata
comunichi al Committente e/o Referente aziendaléviduato, il giorno e I'orario previsti, le persaincaricate
ed il nominativo del trasportatore, al fine di adiogre le azioni ed impedire interferenze nelleviédtin atto.

L’accesso e il transito dei dipendenti della Dittaaricata del trasporto nella struttura sara caynen
coordinato dal Referente aziendale individuatogulale avra il compito di verificare che non si oei
interferenze eventualmente anche con altri apipatibrso presso quella stessa sede.

Prima di intraprendere qualsiasi operazione di mewitazione manuale dei carichi all'interno delle
strutture in oggetto, dovranno essere concordatédl deferente aziendale individuato le sequenzawdiro, le
modalita di comportamento e di accatastamento tesmpo dei materiali movimentati.

LA VELOCITA' DI ACCESSO E PERCORRENZA DI MEZZI DI RASPORTO NELLE AREE
INTERNE DOVRA' ESSERE LIMITATA Al 10 KM/H; il percoso dei mezzi riguardera esclusivamente i
percorsi indicati come carrabili.

Inoltre viene prescritto, per tutti i luoghi di laro, quanto segue:

1. E’ vietato fumare

2. E’ vietato portare sul luogo di lavoro e utibze attrezzature e sostanze non espressamentezaitodal
Referente aziendale

3. Le attrezzature comunque devono essere confal@inorme in vigore e le sostanze devono essere
accompagnate dalle relative schede di sicurezzaragge;



4. E’ necessario coordinare la propria attivita tdXeferente aziendale in merito a:
* Normale attivita
* Comportamento in caso di emergenza ed evacuazione
5. In caso di percezione di un potenziale periemertire immediatamente il Responsabile.
6. Nell'ambiente di lavoro sono inoltre adottateséguenti misure di prevenzione e protezione engirgenza:

* sono stati individuati i percorsi di esodo comeptinimetrie e da segnaletica di sicurezza espaste n
luoghi di lavoro;

» gli estintori, i naspi e gli idranti sono segnalddi idonea segnaletica e installati in numero ézjumrse
adeguati;

» e stata istituita la squadra di gestione dell’erarr@ e lotta all'incendio, alle cui indicazionp#rsonale
della ditta appaltatrice dovra conformarsi.

I Committente informa l'impresa appaltatrice chrefunzione dell’ambiente di lavoro dove dovra aper
sono prevedibili i rischi specifici che si elencatigeguito.

5.4 ELENCO DEI RISCHI PRESENTI

. Incendio ed esplosione: rischio connesso alagnza di sostanze chimiche;
. Rischi connessi all'utilizzo di strumentaziolet&riche;

. Caduta di materiale dall'alto;

. Investimenti;

. Incidenti dovuti alla circolazione di automezzi;

. Scivolamenti, cadute a livello;

. Possibili interferenze con personale non addetto

~No ok, wWNE

5.5 MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Con riferimento ai rischi presenti nei vari ambiafitavoro, TAPPALTATORE/PRESTATORE D'’OPERA
deve adottare, oltre alle misure generali, le sefguesure specifiche di prevenzione e protezione.

1. INCENDIO/ESPLOSIONE : non fumare o usare fiamme libere in presenza del cartello di divieto o comunque
in prossimita di liquidi o altre sostanze inflammabili; non gettare mozziconi di sigaretta accesi; gli addetti devono
essere formati su come intervenire in caso di emergenza dovuta allo sviluppo di un incendio; verificare sempre
che i fornelli le manopole dei fornelli siano nella posizione corretta (gas chiuso) quando non utilizzati; aerare
'ambiente in caso venga avvertito odore di gas.

2. UTILIZZO DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE : verificare sempre lo stato di conservazione delle
attrezzature utilizzate , specialmente se non di proprieta dell'appaltatore. Onde evitare rischi legati all’'utilizzo di
taglienti, evitare di lasciare incustodite tali attrezzature e riporle sempre negli alloggiamenti dedicati; evitare di
muoversi tra gli ambienti con coltelli, forbici o attrezzi similari, onde ridurre la possibilita di ferirsi e/o ferire
accidentalmente altre presone presenti. Utilizzare idonei dispositivi di protezione delle mani, sia per I'utilizzo di
attrezzature taglienti che per la presenza di superfici calde o di prodotti corrosivi.

3. CADUTA DI MATERIALI DALL’ALTO : non sostare sotto o nelle immediate vicinanze dei depositi. Verificare
le condizioni di stabilita dei depositi ed adeguarle, ove necessario.

4. SCIVOLAMENTO, CADUTE A LIVELLO : evitare spargimenti superflui di liquidi in zone di percorrenza e
usare scarpe antisdrucciolo; porre attenzione ai pavimenti bagnati; intervenire prontamente per contenere
'eventuale sversamento di prodotti oleosi o che possano rendere scivolosa la pavimentazione.



5. POSSIBILI INTERFERENZE CON PERSONALE NON ADDETTO: Porre la massima attenzione durante gli
spostamenti da un locale all'altro della struttura .

6. INCIDENTI DOVUTI ALLA CIRCOLAZIONE DI AUTOMEZZI : durante le operazioni di ingresso/uscita dalle
aree di pertinenza dell’edificio della Casa di Riposo, porre la massima attenzione alle altre vetture circolanti. La
velocita dovra essere contenuta ed adeguata alle effettive condizioni del fondo stradale, meteorologiche e di
presenza di dipendenti o altri utenti.

7. INVESTIMENTO DA MEZZI DI TRASPORTO: non sostare nei viali di percorrenza di detti mezzi, fare
attenzione agli attraversamenti, se necessario, posizionare cartellonistica di segnalazione presenza operatori.

6. RISCHI INTRODOTTI! IN AZIENDA DA PARTE DELL’APPAL TATORE - INDIVIDUAZIONE
DELLE FASI INTERFERENTI E VALUTAZIONE DEI RISCHI

6.1 SOVRAPPOSIZIONI TEMPORALI

Le interferenze lavorative tra i dipendenti deltxi®ta appaltatrice ed i presenti all'interno despi si possono
verificare durante tutto I'orario di lavoro del penale addetto al servizio .

6.2 MATRICE DEL RISCHIO

Viene valutato il RISCHIO RESIDUO a seguito dellegauzioni adottate per eliminare o ridurre al mimil
rischio di interferenza lavorativa tra il Committere I'Appaltatore.

Il rischio residuo viene cosi classificato:

A: ALTO

M: MEDIO

B: BASSO

Al livello di rischio residuo valutato, corrispontiepriorita e I'importanza degli interventi di penzione e
protezione da attuare. In tal modo, ad un livellasthio residuo ALTO corrisponde un interventeyentivo
urgente e maggiormente importante.

6.3 VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA' CONTEMPORANEE O SUC CESSIVE

Qualora si verifichino condizioni di interferenzvbrativa, occorrera attuare idonee misure aldinalurre
possibili rischi per la salute e la sicurezza deotatori presenti. In particolare, vengono di siegadicate le
procedure generali per la gestione delle attivit@emporanee tra dipendenti ed ospiti della Cagipatiso
presenti e i dipendenti dellimpresa appaltatrice.

LAVORAZIONE POSSIBILI RISCHI PRECAUZIONI VALUTAZIONE
CAUSE DI TRASMESSI ADOTTATE PER LA DEL RISCHIO
INTERFERENZA | ALL'AMBIENTE |GESTIONE DELLE RESIDUO
CIRCOSTANTE |ATTIVITA
INTERFERENTI
Assistenza agli ospiti Presenza di Urti, impatti Effettuare la B
(igiene personale, dipendenti movimentazione degli ospiti
mobilizzazione, e ospiti all'interno dei nuclei e in
assistenza all'interno dei assenza totale di estranei.
infermieristica, nuclei Prestare la massima
somministrazione pasti, attenzione
animazione) nell’attraversamento delle
parti comuni, in particolare
con carrozzelle.




Rischio chimico
(farmaci e
disinfettanti)

Ustioni da calore

Tagli e abrasioni

Effettuare le attivita
infermieristiche solo nelle
stanze degli ospiti e in
assenza di estranei

Effettuare il trasporto dei
contenitori e lo
scodellamento degli alimenti
in assenza di estranei

Nell'attivita di animazione
utilizzare forbici con le punte
arrotondate

Lavaggio e stiratura
indumenti

Presenza di
Tecnici e Fornitori
all'interno della
lavanderia

Ustioni da
Calore

Folgoramento da
strumentazioni
elettriche

Contatto con

Compartimentare la zona
di lavoro vietandone
I'accesso ai non addetti;

sostanze

chimiche
Pulizia Transito di ospiti, | Scivolamento Posizionare idonea
pavimenti e visitatori, tcnici, (pavimenti segnaletica di sicurezza
zone di lavoro fornitori su bagnati) “Pavimento bagnato”

con utilizzo di

pavimenti bagnati

sostanze Caduta a livello Compartimentare la zona
chimiche. di lavoro vietandone
Contatto con I'accesso ai non addetti;
sostanze
chimiche
Trasporto materiali Presenza di Investimento Nell'ingresso e nelle
mediante appositi dipendenti pertinenze della Casa di
autoveicoli e ospiti nel cortile Riposo circolare a passo
di accesso d’'uomo. Parcheggiare i
veicoli nella zona
prevista
Immagazzinamento Presenza di Urti, impatti Effettuare la
scorte Tecnici, Fornitori movimentazione dei carichi
e Ispettori in assenza totale di estranei
allinterno dei nei locali di lavoro. Vietare
locali I'accesso ai non addetti ai

lavori

7. COSTI DELLA SICUREZZA

Ai sensi dell'art. 26 commi 5 e 6 del D.Lgs. 81/2008, che citano:

5. Nei singoli contratti di subappalto, di appalto e d i somministrazione , anche qualora in essere al
momento della data di entrata in vigore del presente decreto, di cui agli articoli 1559, ad esclusione dei contratti
di somministrazione di beni e servizi essenziali, 1655, 1656 e 1677 del codice civile, devono essere
specificamente indicati a pena di nullita  ai sensi dell’'articolo 1418 del codice civile i costi relativi alla



sicurezza del lavoro con particolare riferimento a quelli propri connessi allo specifico appalto . Con
riferimento ai contratti di cui al precedente periodo stipulati prima del 25 agosto 2007 i costi della sicurezza del
lavoro devono essere indicati entro il 31 dicembre 2008, qualora gli stessi contratti siano ancora in corso a tale
data. A tali dati possono accedere, su richiesta, il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza e gli organismi
locali delle organizzazioni sindacali dei lavoratori comparativamente piu rappresentative a livello nazionale.

| costi della sicurezza sono relatiesclusivamenteai rischi di tipointerferenziale e relativi al Servizio in
oggetto, come indicato dalla Determina dell’ Autdidi Vigilanza sugli appalti n°3 del 5 marzo 20@8curezza
nell'esecuzione degli appalti relativi a servifomiture. Predisposizione del documento unicoaliitazione dei
rischi (DUVRI) e determinazione dei costi dellassgzza. L.123/07 e modifica dell'art.3 del D.Lg$/482 e
art.86 commi 3bis e 3 ter del D.Lgs.163/06."

Vengono di seguito riportati i costi relativi acurezza delle lavorazioni per scongiurare risicimterferenza:

Descrizione Costo unitario Quantita Costo totale

Segnale di avviso in cad. € 40,00 n.5 € 200,00
polipropilene di colore giallo
con foro per aggancio
catena, con segnale
"Vietato

Entrare”

Segnale di awviso in cad € 15,00 n.5 € 75,00
polipropilene di colore giallo
- Pavimento Bagnato

Catena in plastica ad cad € 4,00 n. 6 € 24,00
ignizione continua senza
saldature - kit da 5 mt.

Pellicola autoadesiva - cad € 2,00 n. 10 € 20,00
cartello "Pericolo Caduta”

Pellicola autoadesiva - cad € 2,00 n.3 €6,00
cartello "Divieto D'accesso”

riunioni di coordinamento, cad € 250,00 n. 6 € 1.500,00

specifiche procedure,
gestione interferenze,
spiegazione piano di

emergenza, etc (due

all'anno)

TOTALE € 1.825,00

| COSTI DEGLI ONERI SI INTENDONO PER TUTTA LA DURAT A DELL’APPALTO (3 ANNI)
IL COSTO ANNUO SARA' DI € 608,33

8. PROCEDURA PER | CASI DI EMERGENZA

Lo scopo della presente sezione e quello di forairgpersonale esterno presente nei locali della

Committente, le norme di comportamento da ossemeireasi di emergenza.
PerEmergenzasi intende qualsiasi situazione anomala ¢t@provocatq sta provocandq potrebbe

provocare grave dannoquali ad esempio: incendio, esplosione, infortuniglore, mancanza di energia

elettrica, ecc..



8.1. Emergenza INCENDIO ED EVACUAZIONE
Misure di Prevenzione e Protezione:

All'interno della struttura € previsto un adeguatomero di estintori posti in posizione nota. In esedl
sopralluogo congiunto verranno illustrate le pasizidegli apprestamenti antincendio presenti nedéale vie di
fuga e le uscite di emergenza da utilizzare in @isoecessita. Si informa tuttavia che a frontaudievento
grave, il numero di chiamata per 'emergenza incerdd 5 Vigili del Fuoca

Vostro comportamento di sicurezza.

* In caso dipiccolo incendiocercate di spegnere il fuoco con I'estintore posiandovi con una uscita
alle spalle e senza correre rischi.

* Qualora non riusciate a spegnerlo cercate di chiudefinestra ed uscite chiudendo la porta,quindi:

» Date l'allarme e fate uscire le persone preseritlawli seguendo le vie di fuga ed indirizzandale
punto di ritrovomantenendo la calma.

* Avvertite i Vigili del Fuoco — 115

» Togliete la corrente dal quadro elettrico azionakidterruttore generale.

» Prelevate una planimetria dal muro ed uscite diifl@o con la planimetria.

» Recativi al punto di ritrovo e verificate la pregardei colleghi.

» Attendete I'arrivo dei pompieri, spiegate I'everteconsegnate la planimetria.

8.2. PRONTO SOCCORSO
Misure di Prevenzione e Protezione:

L'Appaltatrice deve dotare il proprio personaletaieato di un pacchetto di medicazione e di urersiatdi
comunicazione da utilizzare in emergenza come dispdal DM 388/03.

Vostro comportamento di sicurezza:

e Qualora Vi trovaste nella necessita di un intergaditPronto Soccorso, intervenite solo se ne akete
possibilita e se siete in possesso della qualifieadetto al Primo Soccorso secondo il DM 388/03.

» Utilizzate i presidi sanitari presenti nella catseli pronto soccorso o nel pacchetto di medicazion
» Siinforma tuttavia che a fronte di un evento graveecessario chiamarelil8 Pronto Soccorso.

9. PRESCRIZIONI

In applicazione dell'art. 18 del DLgs. 81/08, odmvoratore dovra essere munito di apposita tes$iera
riconoscimento, corredata di fotografia, contendatsue generalita e l'indicazione del datore doda. Nei
luoghi di lavoro é vietato fumare, portare e utilie attrezzature e sostanze non espressamentizzaitodal
referente della sede ove si svolge il lavoro.

10. VALUTAZIONE DEI COSTI DELLA SICUREZZA

Per i costi della sicurezza afferenti all'esercididl'attivita svolta da ciascuna impresa, restanutato
I'obbligo per la stessa di elaborare il proprio vilmento di valutazione e di provvedere all’attuagiatelle
misure necessarie per eliminare o ridurre al miningchi.

| suddetti costi sono a carico dell’impresa incatiacdi svolgere Servizio in oggetto, la quale deve
dimostrare, in sede di verifica del’lanomalia delféerte, che gli stessi sono congrui rispetto ellqgdesumibili



11. FIRME PER APPROVAZIONE

Figure

Nominativo

Firma

Datore di lavoro/Committente

Responsabile del Procedimento




ALLEGATO A (verbale di sopralluogo)

VERBALE DI SOPRALLUOGO

In relazione all'incarico che I'lmpresa Appaltatic

ha ricevuto dalla Committente: I.P.A.Bspedale Poveri Infermi di Strambino
di svolgere le attivita di cui al Contratto Prot. del

presso la Casa di Riposeottoscritti, nelle rispettive qualita di:
- RSPP:

- Coordinatore Tecnico dell’Appaltatrice:

- Responsabile del Servizio:

DICHIARANO

1) di aver eseguito congiuntamente, in data odjeamasopralluogo preventivo sui luoghi ove si dovia
svolgere i lavori stabiliti, allo scopo di valutarerischi presenti riferibili allambiente di lavored alla
interferenza tra le attivita presenti, nonché dittare I'Appaltatrice nelle condizioni di informaiepropri
lavoratori sui rischi presenti nei luoghi dove edsvranno operare, cosi come richiesto dall’artdebD.Lgs
81/08.

2) di aver riscontrato, nel corso del sopralluogedesimo, i seguenti pericoli e/o rischi per i o state
definite le opportune azioni preventive e compogatali :

Area di lavoro Descrizione del Rischio Azione prevdiva e/o di comportamento

3) che I'Appaltatrice & autorizzata all'utilizzo le attrezzature di proprieta della Committente pogse nel
Capitolato d’Appalto e negli altri elaborati di gar

Resta inteso che il Coordinatore Tecnico dovralgesi al RSPP della Committente ogni qualvoltarmia
necessario verificare eventuali situazioni di potale rischio, riferibile all’attivita della Comnténte o di altra
Ditta eventualmente operante nella stessa aredamedozione da parte sua di ogni opportuna caetetesura
di prevenzione.

Resta pure inteso che sulla base dei rischi speritlividuati, la ditta appaltatrice provvedera a
[] produrre un proprio documento di valutazione dsihi specifici;



[J informare e formazione i lavoratori (artt. 36 ed&f DLgs 81/08);
[l mettere a disposizione dei lavoratori adeguat@ppdopriate attrezzature (art. 71 D.Lgs. 81/08);
1 Fornire ai lavoratori idonei DPI (art. 77 D.Lg4./88).

Firma del RSPP
Comune di Sanremo / Servizio scuola

Firma del Coordinatore Tecnico
per la ditta Appaltatrice



